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OVERLEGPROTOCOL "

inzake de wijze waarop door of namens de bevoegde gezagsorganen van de BVE-instellingen
met de daarvoor in aanmerking komende vakorganisaties van overheids- en
onderwijspersoneel overleg gevoerd wordt over aangelegenheden van algemeen belang voor
de rechtstoestand van het personeel van de instellingen.

Partijen
De Vereniging MBO Raad, gevestigd te Woerden, te dezen krachtens volmacht vertegenwoordigd
door de heer J.P.C.M. van Zijl, en de heer R.C.A. Wilcke verder te noemen de MBO Raad,

en

— ABVAKABO FNV, gevestigd te Zoetermeer, te dezen statutair of krachtens volmacht
vertegenwoordigd door de heer R.C. van Baalen,

- de Algemene Onderwijshbond, gevestigd te Utrecht, te dezen statutair of krachtens volmacht
vertegenwoordigd door de heer B.C.P.M. Hoogenboom,

— CNV Onderwijs, gevestigd te Utrecht te dezen statutair of krachtens volmacht vertegenwoordigd
door de heer W.J. Berg,

— UNIENFTO?, gevestigd te Culemborg, te dezen statutair of krachtens volmacht vertegenwoordigd
door de heer J.F.A.M. van den Dries,

hierna te noemen: de vakbonden

overwegende

— dat zij uitvoering willen geven aan het bepaalde in artikel 4.1.2 van de WEB, zoals dit artikel luidt na
het inwerkingtreden van de Wet van 27 juni 2008 tot wijziging van onder meer de Wet Educatie en
beroepsonderwijs inzake deregulering en administratieve lastenverlichting (DAL, Stb. 2008, 267);
- dat de inwerkingtreding van de Wet van 17 december 2009, tot wijziging van de Wet educatie en
beroepsonderwijs en de Wet op de ondernemingsraden in verband met de medezeggenschap van
personeel en deelnemers in de educatie en het beroepsonderwijs (medezeggenschap educatie en
beroepsonderwijs, Stb. 2010, 8), nopen tot aanpassing van het Overlegprotocol decentrale
arbeidsvoorwaardenvorming dat zij op 18 december 2007 hebben gesloten;

- dat genoemd overlegprotocol ook overigens actualisering behoeft, komen het volgende
‘Overlegprotocol arbeidsvoorwaardenvorming BVE-sector’ overeen.

Paragraaf 1. Algemeen

Artikel 1. Begripsbepalingen

Vakbond: een vereniging van werknemers zoals bedoeld in artikel 2 van de Wet op de collectieve
arbeidsovereenkomst.

WEB: de Wet educatie en beroepsonderwijs (Stb. 1995 501) zoals laatstelijk gewijzigd.
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Werkgever: het bevoegd gezag van de instelling zoals bedoeld in artikel 1.1.1. onder de letter w van
de WEB.

Paragraaf 2. Overleg op cao-niveau

Artikel 2. Overleg over de cao

1. De MBO Raad voert met vakbonden overleg over de rechtspositie en over andere
aangelegenheden van algemeen belang voor de rechtstoestand van het personeel van de
instellingen. Het overleg is gericht op het afsluiten van een cao met een zo groot mogelijke reikwijdte
die concurrentie op de markt mogelijk maakt, aantrekkelijk is voor de werknemers in de sector en
recht doet aan de belangen van de sector.

2. Een cao kan worden afgesloten door de MBO Raad en ten minste één vakbond. Er geldt derhalve
geen bijzondere geschillenregeling voor het geval de MBO Raad en de aan het overleg deelnemende
vakbonden niet gezamenlijk tot overeenstemming komen.

3. In de cao zullen in ieder geval afspraken worden gemaakt over:

a. de algemene salarisontwikkeling;

b. uitgangspunten waaraan een door de werkgever in te richten functiewaarderingssysteem moet
voldoen;

¢. de vaststelling van de algemene arbeidsduur;

d. mutaties in algemeen aanvullende aanspraken met betrekking tot de uitkering bij werkloosheid,
ziekte en arbeidsongeschiktheid voor zover die uitgaan boven de wetlelijke aanspraken van de
werknemersverzekeringen.

4. De vakbonden doen geen beroep meer op de positie ten aanzien van de
arbeidsvoorwaardenvorming die zij ontlenen aan het decentralisatieconvenant, aan de ROP-
overeenkomst en aan enige andere overeenkomst of wet- en regelgeving.

Paragraaf 3. Overleg met vakbonden op de instelling

Artikel 3. Overleg op de instelling

De werkgever voert in ieder geval overleg met de vakbonden die partij zijn bij de vigerende CAO BVE.
Het voorzitterschap berust bij de werkgever.

Artikel 4. Competentie van het overleg

De werkgever en de in artikel 3 bedoelde vakbonden voeren overleg over die aangelegenheden die in
de vigerende CAO BVE zijn benoemd als te bespreken onderwerpen op instellingsniveau. Het overleg
vindt plaats binnen de in die cao aangegeven kaders.

Artikel 5. Aard van het overleg
Het overleg is openbaar. Partijen kunnen besluiten het overleg geheel of gedeeltelijk besloten te
voeren. Tijdens een besloten deel kunnen geen besluiten worden genomen.

Artikel 6. Deelname aan het overleg
Partijen laten elkaar schriftelijk weten wie namens hen aan het overleg deelneemt en tot
besluitvorming bevoegd is.
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Artikel 7. Bijeenroepen overleg

a. De werkgever roept het overleg bijeen. Hij doet dit in ieder geval als één of meer van de in artikel 3
bedoelde vakbonden hem daarom verzoeken.

b. De bijeenroeping of het verzoek daartoe wordt gemotiveerd en tijdig aan alle partijen kenbaar
gemaakt.

Artikel 8. Kosten van het overleg
a. Elk der partijen draagt zelf de kosten die voortvioeien uit de deelname aan het overleg
b. De kosten van het bijeenroepen en houden van het overleg zijn voor rekening van de werkgever

Paragraaf 4 . Overige bepalingen

Artikel 9. Afstemming tussen de MBO Raad en de vakbonden

Ten behoeve van een goede afstemming zullen partijen bij de cao ten minste tweemaal per jaar met
elkaar overleggen.

Artikel 10. Wijziging in wet- en regelgeving
Indien tijdens de looptijd van dit protocol wijzigingen in wet en regelgeving voor de bve-sector
plaatsvinden, zullen partijen het protocol terstond in overeenstemming brengen met deze wijzigingen.

Artikel 11. Inwerkingtreding en looptijd
Dit aangepaste protocol treedt in werking op 11 maart 2011 en geldt voor onbepaalde tijd. Dit protocol
kan uitsluitend met instemming van alle ondertekende partijen worden gewijzigd.

Aldus in negenvoud opgemaakt en ondertekend te Woerden gpg 11 maart 2011 door:

A
namens de MB RE:E;
de heer J.P.C.M.\vah Zi

namens de MBQ® Raad,
de heer R.C.A/ Wilcke

de heer B.C.P.M. Hoogenboom

namens ABVAKABO FNV,
" de'Reer R.C. van Baalen

Y.
R

namens CNV Opfderwij 2

de heer W.J. Berg

namens UNIENFTO?, 4 727 e
de heer J.F.A.M. vande,

* De UNIENFTO tekent dit overlegprotocol mede namens de andere onderwijsbonden die deel uitmaken van de CMHF.
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